
Protokoll der Jahreshauptversammlung vom 
20. Mai 2026 

des Vereins der Eltern und Freunde des THG Wolfsburg

TOP 01 Feststellung der Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung

Um 18:08 Uhr begrüßt Ina Wichmann-Behrendt die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
zur Hauptversammlung 2026 in der Elly Mensa. (4 Vorstandsmitglieder + 3 Mitglieder)

Nach den Statuten der Satzung ist die Versammlung beschlussfähig.

Es gab keine Änderungswünsche von Seiten der Teilnehmer und Teilnehmerinnen bezogen auf die Agenda.

TOP 02 Genehmigung des Protokolls der Jahreshauptversammlung vom 19. Mai 2025

Von den Anwesenden wurden keine Korrekturen oder Ergänzungen im Protokoll gewünscht. 
Das Protokoll einstimmig genehmigt.

TOP 03 Tätigkeits- und Kassenbericht für das Geschäftsjahr 2025

Da sich der Kassenwart verspätet, hat Ina Wichmann-Behrendt den erstmals anwesenden Mitgliedern 
die Aufgaben des Fördervereins vorgestellt. Da waren unter anderem :

- Unterstützung bei Klassenfahrten
- Bei kleinen Projekten übernehmen wir als Verein die Kosten, um den Aufwand der Lehrer:innen zu reduzieren
- Schüler und Schülerinnen (SuS), denen eine Unterstützung seitens Bildungs- und Teilhabepaket (BuT) zustehen
 werden durch die Lehrerschaft darauf hingewiesen. Wir vom Verein prüfen dies nicht, und fragen die finanzielle 
 Situation der Familien auch nicht ab. Das wissen die Lehrer:innen besser.
- Der Förderverein überweist finanzielle Mittel direkt an die Schule. Sollten diese durch Krankheit oder 
 ähnlichen Vorkommnissen nicht genutzt werden, erhalten wir die Mittel von der Schule wieder zurück.
- Für die Abiturfeiern finanziert der Förderverein den Blumenschmuck und den Preis für die Auszeichnung/en 
  sehr engagierter SuS
- Haftpflichtversicherung für

• Vereinsvorstand und von ihm beauftragte Mitglieder (z. B. Organisatoren). 

• Alle Vereinsmitglieder – für Schäden, die sie im Interesse und für Zwecke des Vereins verursachen (z. B. bei Helferdiensten, Veranstaltungen).

• Ehrenamtlich oder nebenamtlich Tätige (z. B. Freiwillige, Übungsleiter). 

• Angestellte/Arbeiter:innen des Vereins – für Schäden in Ausführung ihrer dienstlichen Verrichtungen. 

• Ehemalige der oben genannten Personen – für Schäden aus ihrer früheren Tätigkeit für den Verein. 

• Aufsichtspersonen/Lehrer:innen und Teilnehmer:innen bei Fahrten oder Zeltlagern (falls der Verein solche durchführt).
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- Musikklassen 
  Zwei Klassen ab der 5. Klasse werden durch den Förderverein finanziell abgewickelt.
  Die Musiklehrer:innen kommen von der Musikschule Wolfsburg und der Vertrag mit der Musikschule
  läuft über den Förderverein.
  Die Musikklassen werden durch die Beiträge der Eltern der teilnehmenden SuS finanziert, nicht durch den      
  Mitgliedsbeitrag.

  Ebenso übernimmt der Förderverein das Vermieten von Instrumenten, die Versicherung der Instrumente,   
  Reinigung und ggf. Reparaturen und nimmt die Spenden entgegen (z.B. nach dem Weihnachtskonzert).

- Auch wird Theos-Acker unterstützt. Zuletzt mit diversen Apfelsammlern und Körben für die nächste Ernte.

- Volker Schulze erklärte anhand einiger Folien die finanzielle Situation des Vereinsaktivitäten

- Einnahmen : Hauptverein/Bläserklasse/Spenden/Sonstige 
  Einnahmen(Überschüsse)/Zinsen

- Ausgaben  : Anträge Lehrkörper/SuS/Bläserklassen/Schulband 
  (Noten/Fahrtkosten)/ Werbematerial 
  (Sommerfest)/Verwaltung

- Die Ausgaben des Lehrkörpers  

- Die Ausgaben der SuS im Detail
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SuS Band Ausgaben

Ausgaben der Bläserklassen

Ausgaben für Verwaltung /
Steuerberatung sind hoch

 Diesmal keine Ausgaben für Notar-/Gerichtskosten/Bundesanzeiger

- Kassenbestand 31.12.2025 : Girokonto 23.918,10
Sparkonto 18.333,64

- Bildung von zusätzlicher Rückstellung in Höhe von 4.000,- € für die Ersatzbeschaffungen von Instrumenten.
  Dies heißt, 4.000,- € umbuchen vom Giro Konto in das Sparkonto.

- Bläserklassen sind ein durchlaufender Posten.

  Aktueller Wunsch : Notenständer für die Aula 
                                     Diese sollen über einen Spendenantrag bei Fa. Sitech /Brose und deren Restcentspende 
         beschafft werden.

Frage : „Wodurch ist der aktuelle gute Kassenbestand zu begründen ?“ : 
Durch Übergabe der Mensa-Bewirtschaftung an die Stadt Wolfsburg wurden Rückzahlungen der 
Mensaguthaben an die Eltern notwendig. Diese wurden durch eine großzügige Zahlung der Stadt begleitet. 
Zudem sind Instrumente Bestandteil des Vereins. Für Ersatzbeschaffungen wird Geld zurück gelegt.

Durch den guten Kassenbestand des Fördervereins waren wir in der Lage in den letzten Monaten alle 
Förderanträge zu genehmigen.

Bemerkung :  In Geschäftsjahr 2026 haben wir aktuell 5.829,- € Ausgaben. 

Frage :  "Wieso nicht mehr Ausgaben für Antisemitismus und ähnlichen Projekten ?" 
        "Wofür spende ich denn, wenn das Geld nicht genutzt wird"

Einige Lehrer:innen sind engagiert. Wir stellen regelmäßig die Fördermöglichkeiten durch den Verein dar.
 Werken AG  
 Theos-Acker  

Sprachprüfungen (Englisch und Spanisch)
Aktivitäten der Schulsozialarbeiterin (z.B. Ernährung und Drogen)
Schulbibliothek 
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Schulbands
Schulhund Kiwi 

Bei der anschließenden Diskussion wurden folgende Ideen entwickelt :

 Ideen für die zukünftige Spendenbereitschaft entwickeln, um leichtere und schnellere Eintritte
zu ermöglichen. Vorschlag : "Schneller Eintritt durch 3 Klick Strategie mit höheren Beiträgen !"
"Eltern würden ggf. höhere Beiträge zahlen, wenn konkrete Projekte (Ausgaben) genannt werden 
können."
"Spendenbarometer für Projekte einrichten, um finanzielle Ziele für Projekte zu erreichen.“

  "Ideen für das Marketing" entwickeln, um weitere neue Mitglieder zu generieren.

  Hinweis "12,-€ Beitrag ist psychologisch der falsche Weg".

 Zum Abschluss gab es keine weiteren Fragen zum Geschäftsbericht für das Geschäftsjahr 2025.
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TOP 04 Bericht der Kassenprüfer

Beide Kassenprüfer:innen konnten heute nicht teilnehmen.

Es lag eine schriftliche Erklärung der Kassenprüfung vor und auch der Antrag der Kassenprüfer:innen zur 
Entlastung des Vorstandes wurde von Ina Wichmann-Behrendt vorgelesen.

TOP 05 Entlastung des Vorstandes

Einstimmig wurde der Vorschlag angenommen und der Vorstand durch die anwesenden Mitglieder für das 
zurückliegende Jahr 2025 entlastet.

TOP 06 Finanzplan für das Geschäftsjahr 2026

 Volker Schulz hat die Planung für das aktuelle Geschäftsjahr aufgeführt

     Einnahmen Hauptverein              8.000,- €

               Bläserklassen (Musikklassen)           22.000,- €

               Summe                 30.000,- €

     Ausgaben  Lehrerschaft             6.000,- €

               SuS                                     2.000,- €

               Bläserklassen (Musikklassen)                24.000,- €

               Schulband                 2.000,- €

               Verwaltung                2.000,- €

               Summe                      36.000,- €

Rückstellungen in Höhe von 4.000,- €  wurden einstimmig genehmigt.
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TOP 06 Vorstandswahlen

Der anwesende Vorstand ist bereit, die Aufgaben weiterhin zu übernehmen.

1. Vorsitzende : Ina Wichmann-Behrendt
2. Vorsitzende : Manuela Klinzmann

 Kassenwart : Volker Schulze
 Schriftführer : Helge van de Kraan

Die Wahl wurde im Block durchgeführt.
Der Vorstand ist von den anwesenden Mitgliedern einstimmig gewählt worden.
Die Gewählten nahmen jeweils die Wahl an.

 Kassenprüfer  : Olaf Stindl
Franciszek Fielestak
Christof Senghaas (Vertreter)

Die Wahl wurde im Block durchgeführt.
Die Kassenprüfer sind von den anwesenden Mitgliedern einstimmig gewählt worden.
Die Gewählten nahem jeweils die Wahl an. Die Zustimmung im Falle der Wahl von F. Fielstak lag 
schriftlich vor.

VI    /   Protokoll der Jahreshauptversammlung vom 20. Mai 2026



TOP 08 Verschiedenes und Anregungen

Lesenacht im November ist das nächste anstehende Event.

Idee : Ehemaligen SuS Bindung / diese gezielt ansprechen um Spendengelder zu sammeln.

Steuerberater / Ausgaben :     Diese sind zur Zeit recht hoch (Buchhaltung & Steuererklärung)

                            Aufgaben sind : Buchhaltung und Steuererklärung

                             Beratung bei Steuerfragen kann Christof Senghass anbieten

Idee :  Steuererklärung durch jemanden aus der Elternschaft machen lassen, der/die Steuerprüfer:in
ist. 

Ideen Vorstellung der drei anwesenden Mitglieder, die zukünftig ein Projektteam “Marketing“ bilden werden.

Stichpunkte

    - kurze Wege, digital
    - Zeitfenster in den ersten Wochen nutzen
      Zusage der Schule (per Mail) mit Mitgliedsantrag
      Einschulungsevent
      1. Elternabend
      Weihnachtskonzert (Emotionspunkte finden)

    - Moderne Kommunikation macht Arbeit übergabefähig

    - Vom Vereinsformular hin zur Wirkungserzählung

    - Klassenlogik -> Impact Community

    - Projektziele mit Spendenbarometer aufbauen

    - Neue Kernbotschaft generieren

    - QR Code zur Mitgliedschaft / mobil optimiertes Formular

    - Flyer neu erstellen

    - 3€ im Monat statt 12 € im Jahr um höhere Beiträge zu generieren

    - Typen ( mit gestaffelten Beiträgen 12€/36€/60€/120€/250-1000€) von Unterstützern aufbauen :

      Ermöglicher/Unterstützer/Projektpate/THG-Freund/Bildungspartner   12/36/60/120/250-1000

    - Ziel 300 weitere neue Mitglieder 

    - Einseitiger Flyer mit 3-Minuten – Elternabend - Pitch entwickeln
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    - Rechtssicher /

    - Schnittstelle zu SPK Verein (Sepa) / PayPal / technische Rahmenbedingungen klären

Dafür wird es ein Projektteam „Marketing“ geben, zu dem sich folgende Mitglieder bereit erklärt haben

Olaf Stindl

Oliver Spinnler

Christof Senghaas                          

Das Projektteam möchte in ca. 3 Wochen ein Konzept dem Vorstand vorstellen, um es anschließend mit dem 
Schulleitungsteam zu besprechen.

Nächste Hauptversammlung

Termin : Mittwoch, den 25.05.2027
Zeit : 18:00 Uhr
Ort : Elly-Mensa

VIII    /   Protokoll der Jahreshauptversammlung vom 20. Mai 2026



Abschluss

Ina Wichmann-Behrendt bedankt sich bei den anwesenden Mitgliedern und beendet die Hauptversammlung  
des Vereins Eltern und Freunde des THG Wolfsburg um 21:00 Uhr.

 

___________________________ ___________________________

Ina Wichmann-Behrendt Helge van de Kraan

1. Vorsitzende Schriftführer

Anlagen
Teilnehmerliste
Einverständniserklärung  Franciszek Fielestak

 Antrag zur Entlastung des Vorstandes des Vereins der Eltern und Freunde am THG Wolfsburg
von  Katrin Wermann
von  Franciszek Fielestak
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